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I. Mitteilungen 
 

 
 

Verbindliche Kollekten im Monat Februar 2023 

 

Landeskirchenweite Kollekte am 5. Februar (Septuagesimae) 

Kollekte Gottesdienst - Projekt der Landeskirchenmusikdirektoren  

Die Kollekte des heutigen Sonntags ist für die Durchführung des Deutschen 
Evangelischen Posaunentages 2024 bestimmt. 

Vom 3. bis 5. Mai 2024 ist die Nordkirche mit ihrem Posaunenwerk Gastgeber des 
Deutschen Evangelischen Posaunentages. Hamburg wird sich in ein Meer 
klingender, goldglänzender Instrumente verwandeln. Was für die ganze 
Evangelische Kirche in Deutschland der Deutsche Evangelische Kirchentag ist, ist für 
die Blechbläser*innen in der EKD der Deutsche Evangelische Posaunentag. Dieser 
findet nur alle acht Jahre statt. Nach 2008 in Leipzig und 2016 in Dresden darf sich 
Hamburg 2024 auf dieses christlich-musikalische Großereignis freuen. 

Der Deutsche Evangelische Posaunentag 2024 wird etwa 20.000 aktive 
Blechbläser*innen in der Hansestadt versammeln, die an diesem Wochenende unter 
dem Motto „mittenmang“ in vielfältiger Weise gemeinsam musizieren. Veranstalter 
dieses größten ehrenamtlichen Bläsertreffens der Welt ist der Evangelische 
Posaunendienst in Deutschland (EPiD), der Dachverband aller evangelischen 
Posaunenchöre in Deutschland. 

Posaunenchöre prägen als musikalische Botschafter unüberhörbar unsere Kirche. 
Insgesamt gibt es im Posaunenwerk der Nordkirche knapp 5.500 Bläserinnen und 
Bläser in über 330 Posaunenchören. 

 

Sprengelkollekten am 12. Februar 2022 (Sexagesimae) 

 

Sprengel Hamburg und Lübeck 

Die heutige Kollekte ist für die Einrichtung „schulhafen“ des Vereins für Innere 
Mission Hamburg bestimmt. 

Viele der Menschen ohne Obdach oder Wohnung, mit Armutserfahrung oder 
Migrationshintergrund haben ein großes Bedürfnis nach Bildung und Teilhabe am 
gesellschaftlichen Leben. 
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Für sie bietet der „schulhafen hamburg“ verschiedene Bildungsangebote, die das 
Selbstbewusstsein stärken, Interessen und künstlerische Ausdrucksformen fördern 
und für Alltagsstruktur sorgen.  

Es besteht die Möglichkeit Sprach- und Alphabetisierungskurse zu besuchen. 
Darüber hinaus kann man nähen, kreativ Schreiben, gärtnern, musizieren, Kino, 
Bibliotheken, Theater und Museen besuchen. Im schulhafen zusammen einzukaufen, 
zu kochen und zu essen, vermittelt neben dem Gemeinschaftserlebnis auch 
Kenntnisse über eine gesunde Ernährung.  

Im schulhafen stehen nicht die Defizite und Probleme der Besucher*Innen im 
Vordergrund, sondern ihre Stärken, Interessen und Fähigkeiten. Dort kann man ins 
Gespräch kommen, sich ausprobieren und Neues lernen.  

Ihre Kollekte ermöglicht es, dieses rein spendenfinanzierte Angebot zu erhalten und 
auszubauen. Heute möchten wir Sie bitten, uns bei der Anschaffung weiterer 
Musikinstrumente zu unterstützen.  

 

Sprengel Mecklenburg und Pommern 

Kollekte des Lutherischen Weltdbundes für Kriegsopfer des Ukrainekriegs 

Massive Einkommensverluste bei ärmeren Bevölkerungsschichten und mangelnde 
Gesundheitsversorgung sind während der Corona-Pandemie die zentralen Probleme 
der Menschen in den Regionen unserer weltweiten Partner. Konkret führt das in 
vielen Ländern zu fehlenden Behandlungsmöglichkeiten der an COVID19 Erkrankten 
und einer stockenden Verteilung von Impfstoffen. Nicht nur die Erkrankten, sondern 
auch ihr Umfeld leiden schwer unter der Pandemie und deren Folgen. 

Um die Not von Menschen zu lindern, haben wir, der Lutherische Weltbund, den 
Hilfsfonds für weltweite Partner eingerichtet und bitten dafür um Spenden. Dass wir 
unsere christliche Verantwortung für ein Miteinander und mehr Menschlichkeit 
wahrnehmen, bleibt besonders wichtig. Dabei geht es zum einen um humanitäre 
Hilfe zur besseren Versorgung der Menschen und zum anderen um finanzielle 
Überbrückungen für Familien und Benachteiligte. Wir möchten mit dem Nothilfefonds 
unkompliziert handeln und sind für jede finanzielle Unterstützung des Fonds für die 
Partner in Afrika, Indien, Lateinamerika, Ostasien/Pazifik, Osteuropa und dem 
Mittleren Osten sehr dankbar. 

 

Sprengel Schleswig und Holstein 

Diakonisches Werk Altholstein - Hilfen der Diakonie Altholstein für Geflüchtete  

Die Landesunterkunft für Geflüchtete stand 2022 wieder im Fokus der Öffentlichkeit. 
Neben den Geflüchteten aus den bekannten Herkunftsländern kamen in diesem Jahr 
in großer Zahl Menschen, die vor dem Krieg in der Ukraine geflohen sind. Die 
unterschiedlichen Regelungen für Asylsuchende und für Kriegsflüchtlinge aus der 
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Ukraine brachten Verunsicherungen. Die Beratungsstelle des Diakonischen Werkes 
Altholstein ist ein unabhängig und neutral beratender Anlaufpunkt. Hier werden 
Information gegeben und auf die Ängste, Sorgen und psychischen Belastungen 
eingegangen.  

Damit die notwendige Begleitung und Unterstützung der betroffenen Menschen auch 
nach der Verteilung auf Kreise und Städte weiter gewährleistet ist, werden die 
bestehenden Netzwerke genutzt, um bereits im Vorfeld Kontakte zu regionalen 
Einrichtungen herzustellen.  

Um diese Hilfen anzubieten, sind wir auf Spendenmittel und Kollekten angewiesen, 
damit die Beratungsangebote erhalten und Sprachmittler finanziert werden können. 

 

 

Die Gemeinden werden gebeten, alle Kollekten zeitnah nur an ihren jeweiligen 
Kirchenkreis zu überweisen.  

Bitte keine Direktüberweisungen an die Träger der Kollekten. 

Die Kirchenkreise leiten bitte den vollständigen Kollektenertrag (Aufkommen 
aus jeder Kirchengemeinde) innerhalb von sechs Wochen an die Empfänger 
der Kollekten weiter. 

 

Die Abkündigungstexte zum Download finden Sie unter www.kollekten.de 

 

 

Az: NK 6117-01 T Jü                                                                                          Jürß 

 

 

*** 
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Fürbitte 
 für bedrängte und verfolgte Christen 2023 (Äthiopien) der EKD 

 
  
Laut Beschluss der Leitungsgremien der EKD wird seit 2010 jeweils am zweiten 
Sonntag der Passionszeit in besonderer Weise der Situation bedrängter und 
verfolgter Christen und Christinnen gedacht.  
Die Fürbitte am Sonntag Reminiszere, dem 5. März 2023, wird allen 
Kirchengemeinden im Bereich der EKD empfohlen. In diesem Jahr steht dabei die 
Lage der Menschen in Äthiopien im Fokus. Dafür hat die EKD eine Materialhilfe 
erarbeitet, die viele Hintergrundinformationen sowie liturgische Bausteine für den 
Gottesdienst bietet.  
 

Das Material steht ab sofort unter Fürbitte für bedrängte und verfolgte Christen in 
Äthiopien – EKD zum Download bereit.  

Für Printexemplare wenden Sie sich bitte an das Referat Menschenrechte, Migration 
und Integration, Frau Veronique Mußmann, E-Mail: veronique.mussmann@ekd.de. 

 

 

Az: 6110-02 – T Jü          Jürß 

 

*** 

 

 

Änderungen im Kirchlichen Amtsblatt (KABl.) 

Das Kirchliche Amtsblatt der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland 
(KABl.) wird ab Januar 2023 in elektronischer Form geführt. Mit der Ausgabe vom  
31. Dezember 2022 wurde die Herausgabe der Druckexemplare eingestellt.   

Was bedeuten die Änderungen für Sie: 

‐ Ab Januar 2023 werden die amtlichen (elektronischen) Ausgaben des 
Kirchlichen Amtsblatts als PDF-Datei unter www.kirchenrecht-nordkirche.de 
bereitgestellt.  Ergänzend wird eine inhaltlich identische, barrierearme 
Webversion angeboten. Beide Varianten sind seit Januar 2021 im Einsatz, 
neu ist nur, dass die elektronische Fassung ab Januar 2023 die verbindliche 
ist.  
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‐ Einige kirchliche Stellen gewähren Interessierten auf Verlangen Einsicht in die 
Ausgaben des KABl. 

‐ Ein kostenloser elektronischer Benachrichtigungsdienst (Newsletter) weist 
Interessierte auf die Veröffentlichung elektronischer KABl.-Ausgaben hin.  

‐ Die kirchlichen Körperschaften der Nordkirche (Kirchengemeinden, 
Kirchenkreise usw.) sind gemäß § 4 Absatz 3 Satz 2 VkBG verpflichtet, ab 
dem 1. Januar 2023 den Newsletter (Benachrichtigungsdienst) zu abonnieren, 
um sich über die aktuelle Rechtsprechung zu informieren. 

‐ Daneben besteht die Möglichkeit, über ein kostenpflichtiges Abonnement 
gedruckte Ausgaben zu erwerben. Über wbv Media GmbH & Co. KG besteht 
die Möglichkeit, gedruckte Ausgaben der digitalen Fassung im Abonnement 
für 40 Euro im Jahr zu beziehen. Tel.: 0521 91101-0,                     
E-Mail: servivce@wbv.de. 

‐ Ab Januar wird das Amtsblatt in zwei Teilen erscheinen: Teil A und Teil B. 
Dabei wird Teil A die Inhalte der bisherigen Abteilungen I und II beinhalten 
(Entscheidungen der Landessynode, Kirchengesetze, Rechtsverordnungen, 
Verwaltungsvorschriften und Bekanntmachungen wie Satzungen, Verträge, 
Siegel, u. ä.). Teil B wird die bisherigen Teile III bis V beinhalten ((Pfarr)-
stellenausschreibungen (bis Dezember 2023) und Personalnachrichten). Mit 
der Registrierung zum Newsletter werden Ihnen beide Teile zugeschickt. 

‐ Alle in Teil A publizierten Rechtsvorschriften erhalten eine jährlich bei „1“ 
beginnende fortlaufende Nummerierung, die wie die Aufteilung in Teil A und 
Teil B beim Zitieren zu berücksichtigen sein wird: Statt „KABl. S. 2“ lautet es 
künftig: „KABl. A Nr. 1 S. 2“. 

‐ Die PDF-Dateien der Ausgaben des KABl. Teil A erhalten eine qualifizierte 
elektronische Signatur, um ihre Integrität und Authentizität dauerhaft 
nachzuweisen. 

‐ Die erste Seite des KABl. wird künftig mit einem farbigen Logo versehen. In 
Einzelfällen ist es – Notwendigkeit vorausgesetzt – auch möglich, innerhalb 
des Textes farbige Darstellungen abzubilden. 

‐ Da über die Suchfunktion der Webseite sämtliche Inhalte auffindbar sind, kann 
auf die Herausgabe eines Jahresinhaltsverzeichnisses künftig verzichtet 
werden.  

‐ Die Redaktionsschlussfristen für die jeweils folgenden drei Monate können Sie 
dem Impressum der KABl.-Ausgaben entnehmen. 

Für Auskünfte und Fragen steht Ihnen die Redaktion des Kirchlichen Amtsblatts 
unter 0431-9797 840 bzw. 769 zur Verfügung.  

Az.: R3001-01 – Ro/Thi        Rosenstiel 

 

*** 
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II. ANGEBOTE, TERMINE, VERANSTALTUNGEN 
 
 

Fortbildungsangebote des IBAF 

 

Weiterbildung zur/zum Qualitätsmanagementbeauftragen 

In der Weiterbildung wird ein abwechslungsreicher Methoden-Mix im Sinne eines 
ganzheitlichen Ansatzes aus Wissensvermittlung, Handlungserprobung und 
Reflexion des eigenen Handelns angewendet. Es kommen Theorie-Inputs, Einzel- 
und Kleingruppenarbeit, Plenumsdiskussion, Moderationsmethoden, Rollenspiele 
und Checklisten zum Einsatz.  

Nach erfolgreicher Weiterbildungsteilnahme erhalten die Teilnehmer*innen ein 
aussagekräftiges IBAF-Zertifikat.  

Auf Wunsch senden wir Ihnen gern unsere Informationsmappe mit einer detaillierten 
Beschreibung der Weiterbildung zu. Für eine persönliche Beratung stehen wir 
ebenfalls gern zur Verfügung. 

Umfang:  jeweils eine Woche im Januar, Februar und März 2023 

Start:   16.01.2023 bis 20.01.2023  

13.02.2023 bis 17.02.2023  

13.03.2023 bis 17.03.2023 

Kosten:  3.250,- € 

 

 

Weiterbildung „Die Führungskraft als Coach“ 

Stetig steigender Druck, zunehmende Komplexität, Fachkräftemangel und hohe 
Qualitätsansprüche stellen Organisationen der Pflege schon heute vor große 
Herausforderungen. 

Führungskräfte, die diesen Herausforderungen auch zukünftig erfolgreich begegnen 
wollen, benötigen motivierte und intelligente Teams aus kompetenten, 
selbstbewussten und selbst organisierten Mitarbeitenden, die bereit sind, in 
schwierigen Situationen Eigenverantwortung zu übernehmen. 
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Solche Teams fallen nicht vom Himmel! Sie müssen mit Bedacht und auf längere 
Sicht entwickelt werden. Diese Entwicklungsarbeit verlangt nach Führungskräften, 
die in der Lage sind, die Stärken und Potenziale ihrer Mitarbeitenden 
wahrzunehmen, Anzuerkennen und zu fördern. 

Die Weiterbildung `Die Führungskraft als Coach` sichert und stärkt die dafür 
notwendigen Kompetenzen. Vor dem Hintergrund einer zukunftsfähigen 
Führungskultur, nimmt sie eine neue und tragende Führungsdimension in den Blick: 
Die Führungskraft wird zum persönlichen Berater und Begleiter und gewinnt dabei 
selbst zusätzliche Ressourcen, um den Führungsalltag planvoll, zielführend und 
stressfreier zu gestalten. 

Die Weiterbildung gibt den Teilnehmenden Raum und Zeit, eigene Praxisfälle zu 
bearbeiten und sich mit wirksamen Coaching-Instrumenten vertraut zu machen. Um 
ein intensives, gemeinsames und erfolgreiches Lernen zu ermöglichen, kann die 
Weiterbildung nur als Ganzes gebucht werden. 

Umfang:  96 Stunden (12 Tage jeweils von 9 bis 16:30 Uhr)  

Ende: November 2023 

Start:  23. + 24.03.2023, fünf weiter Termine im Jahr 2023 

Kosten: 3.250,- €  

 

 

Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung  

- auch sehr gut für Pastorinnen und Pastoren geeignet –  

Die Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung vermittelt Führungskräften 
und Führungskräftenachwuchs die Inhalte, Kenntnisse und Kompetenzen, die Sie 
brauchen, um eine Einrichtung im Sozial- und Gesundheitswesen professionell und 
souverän zu leiten. Die Teilnehmer*innen erlernen in der Weiterbildung die 
wichtigsten Inhalte aus den Bereichen Organisationsentwicklung, Betriebswirtschaft, 
Arbeits- und Sozialrecht, Öffentlichkeitsarbeit und Marketing sowie umfangreiche 
Sozial-, Methoden-, und Führungskompetenzen.  

Auf Wunsch senden wir Ihnen gern unsere Informationsmappe mit einer detaillierten 
Beschreibung der Weiterbildung zu. 

Umfang: 480 Stunden (60 Tage) 

Start:  ab 27.04.2023, Dauer: ca 1,5 Jahre 

Kosten: 7.020,- €  
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Weiterbildung zum systemisch-integrativen Coach 

Wer als Coach tätig ist oder tätig sein will, braucht exzellente Kommunikations-
grundlagen und professionelles Handwerkszeug, um interne und externe Kunden 
erfolgreich coachen zu können. Professionelle Coachingkompetenz erfordert 
einerseits ein hohes Maß an Selbst- und Interaktionskompetenz (Wer bin ich? Wie 
wirke ich auf andere?) und andererseits ein breites methodisches Instrumentarium, 
um situations-, personen- und zielgerecht handeln zu können. In dieser Ausbildung 
lernen Sie eine Vielzahl von Methoden kennen und anwenden, um auf der Basis 
eines eigenen Werkzeugkoffers effektiv und lösungsorientiert zu coachen. Die 
persönliche und kommunikative Kompetenz steht im Vordergrund.  

Um den Praxistransfer und Ihre persönliche Weiterentwicklung sicherzustellen, 
gestalten Sie im Rahmen der Ausbildung eigene kleine Coachingprojekte. Die 
Ausbildungsgruppe und wir, die Ausbilder, unterstützen Sie dabei, auf der Grundlage 
fehlerfreundlicher Wertschätzung (noch) besser und professioneller zu werden. Aus 
diesem Grund haben Sie in der Ausbildung auch die Gelegenheit, eigene Praxisfälle 
einzubringen und für Ihre Praxis zu nutzen. Das Gesamtkonzept wird an die 
bedürfnisse und Ziele der Teilnehmer/innen und die entstehenden Gruppenprozesse 
angepasst. 

Umfang:  13 Tage jeweils von 9 bis 16:30,  

5 Termine à 2 Tage, 1 Termine à 3 Tage 

Start:   26./27. + 28.06.2023 

Kosten:  3.250,- € 

 

Fortbildung „Gut gekontert – Schlagfertigkeit ist lernbar“ 

Beruflicher und privater Erfolg hängt in hohem Maße von der Wirkung ab, die wir auf 
andere Menschen haben. Unsere Außenwirkung ist nicht festgeschrieben, wir 
können Sie aktiv beeinflussen. In diesem Seminar reflektieren Sie Ihre  

Selbstwahrnehmung, Ihre Denk-, Verhaltens- und Kommunikationsmuster in 
kritischen Situationen. Sie erkennen realistische Möglichkeiten, Ihren persönlichen 
Reaktionsstil zu optimieren. Sie üben auf sogenannte Killerphrasen und verbale 
Angriffe souverän zu antworten. Dadurch strahlen Sie mehr Kompetenz und 
Selbstbewusstsein aus. Die Techniken Ihrer kommunikativen Werkzeugkiste werden 
ergänzt. Neben der Steuerung der eigenen Emotionen erleben Sie eine Vielfalt von 
Möglichkeiten zur schlagfertigen Gesprächssteuerung. 

Umfang:  eintägig von 9 bis 16:30 Uhr 

Start:   08.03.2023 

Kosten:  230,- € 
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Sie möchten gerne in Zukunft einmal im Jahr über all unsere Angebote 
informiert werden? Melden Sie sich bei uns! Wir nehmen Sie gerne in unsere 
Verteilerliste für unser IQ-Programm auf! 

 

Das Programmheft 2023 ist da!  

Nähere Informationen zu den Angeboten und Veranstaltungsorten: 

IBAF-Qualifizierungszentrum für Führung und Management  

Nina Breitling 

Kieler Schloss / Schlossplatz 1, 2. Etage, 24103 Kiel 

Fon 0172 5917950 oder 0170 7434726, Fax 0431 64992-18 

E-Mail: nina.breitling@ibaf.de; www.ibaf.de 

 

AZ: 1243-02 KG Bt Bothmann 

 

*** 
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Veranstaltungen des Christian Jensen Kolleg 

 

Grünkohlessen – eine nordfriesische Spezialität im Winter 

22. Januar 2023 - 17:30 Uhr  

Veranstaltungsort: Christian Jensen Kolleg  

Klassischer Grünkohlgenuss vom Büffet 

In der kalten Jahreszeit genießen die Nordfriesen gern ihren Grünkohl mit herzhaften 
Beilagen in klassischer Zubereitungsart mit Bratkartoffeln, süßen Kartoffeln und Senf. 
Dazu reicht das Küchenteam Kassler, Schweinebacke und Kohlwurst. Eine süße 
Überraschung rundet das Büffet ab. 

Leitung: Benjamin Schmidt 
Veranstalter: Christian Jensen Kolleg 
Anmeldung: info@christianjensenkolleg.de oder 04671 9112-0 

Teilnahmekosten: 27,00 €, nur mit vorheriger Anmeldung 

 

Krieg und Frieden zwischen Brudervölkern – wie trägt die christliche Botschaft 
dazu bei, Konflikten und Krieg vorzubeugen? 

27. Januar 2023 von 12:30 - 13:00 Uhr  

Dänisch-deutscher Pastorenkonvent in Løgumkloster 

Im Grenzland kennen wir aus der Vergangenheit Konflikte und Kriege zwischen 
Brudervölkern. Wir wissen, was Krieg bedeutet. Heute leben Dänen und Deutsche in 
Frieden miteinander. Was haben die Kirchen im Grenzland zu einer friedlichen 
gemeinsamen Existenz beigetragen? Wie kann die evangelisch-lutherische Kirche im 
Grenzland heute Frieden fördern? 

Referent*innen: Prof. Dr. Lodberg, Dr. Henningsen, Prof. Dr. Müller 
Leitung: Sten Haarlöv, Lögumkloster, Maike Lauther-Pohl 
Veranstalter: Christian Jensen Kolleg 
Anmeldung: Bischofskanzlei Schleswig 
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Krisenmonitor:  
Wie geht es den Menschen in Schleswig-Holstein in diesem Winter der Krisen? 

30.01.2023 von 19:00 - 21:00 Uhr - online 

Konkrete Blicke in den Sozialraum 

Im Glücksatlas auf Platz 1 und mitten drin in miteinander verflochtenen Krisen. Wie 
geht es den Menschen in Schleswig-Holstein im Winter 2023? Welche Auswirkungen 
haben die aktuellen Problemlagen und Unsicherheiten? Fachleute aus Beratungs-
stellen, Wirtschaft und Kommunalpolitik kommen zu Wort. Wir bieten einen 
Denkraum für Erkenntnisse und Austausch für Interessierte, die gesellschaftlich und 
kirchlich verantwortlich gestalten. 

Veranstalter: Evangelische Akademie der Nordkirche, Kirchlicher Dienst in der 
Arbeitswelt, Diakonisches Werk Schleswig-Holstein, Bischofskanzlei Schleswig 

Anmeldung: breklum@akademie.nordkirche.de 

Nach Anmeldung bekommen Sie einen Link 

Die Teilnahme ist kostenfrei. 

 

AZ: 0122-120 T Bo         Dez. T, Boska  

 

*** 
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Seminarprogramm 2023 (Januar - Februar) für 
Mitarbeitervertretungen 

des SAAT e.V. - Bildungsverein der Kirchengewerkschaft 

Anmeldung über www.saat-ev.de. 
 

Januar:  

Reflexion des Handelns in der MAV - Fallarbeit (Nr. 17.1), Referenten: Antje 
Brozio und Dr. Peter Brozio, Ort: Rendsburg, 25. Januar - 26. Januar 2023  

Februar: 

SBV 1 (Nr. 1.1), Referent: Matthias Gillmann, Ort: Hannover, 06. - 07. Februar 2023 

Teilzeit- und Befristungsgesetz inkl. Pflegezeitgesetz (Nr. 5.1), Referent: Hubert 
Baalmann, Ort: Groß Zecher, 07. - 08. Februar 2023 

Konflikte: Entstehung und Entwicklung (Nr. 9.1), Referent: Ralf Reschke, Ort: 
Hamburg, 15. – 16. Februar 2023 

Einführung in das Arbeitsrecht mit seinen Nebengesetzen (Nr. 8.1), Referent: 
Hubert Baalmann, Ort: Berlin, 28. Februar – 01. März 2023 

 

SAAT e.V. – Bildungsverein der Kirchengewerkschaft 
Ansprechpartnerin: Frau Frederike Baureiß 
Glißmannweg 1 
22457 Hamburg 
Telefon (0 40) 6 51 43 80 
Fax (0 40) 6 51 11 19 
E-Mail: info@saat-ev.de 
www.saat-ev.de 
www.kirchengewerkschaft.de 

www.facebook.com/Kirchengewerkschaft 

 

Az.: 2571-04 – R Ro                                                                             Rosenstiel 

 
 

*** 
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