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I. Mitteilungen 
 

Verbindliche Kollekten im Monat Dezember 2021 

 

Landeskirchenweite Kollekte am 5. Dezember (2. Advent) 

- Mitverantwortung für das öffentliche Leben -  

Projekte, vorgeschlagen von der Kammer für Dienste und Werke 

 

Projekt 1) Mit der heutigen Kollekte soll die kirchliche Arbeit mit Wander-
arbeiter*innen aus Osteuropa unterstützt werden. 

Die Coronakrise hat in 2020 insbesondere für die Fleischindustrie ein Schlaglicht auf 
die prekären Arbeits- und Lebensbedingungen von Wanderarbeiter*innen aus 
Osteuropa geworfen. Allein ein Verbot von Werkverträgen in der industriellen 
Schlachtung ist nicht ausreichend, um deren Arbeits- und Lebenssituationen 
nachhaltig zu verbessern. Auch sind mobile Arbeitnehmende in zahlreichen anderen 
Branchen tätig. Auch dort herrschen Bedingungen, die oftmals von Ausbeutung und 
dem Vorenthalten von Rechten geprägt sind. 

Stattdessen braucht es Unterstützung für akute Einzelfälle, die Aufklärung über 
Rechte und deren Durchsetzung, ebenso wie ein Aufbrechen von Isolation, ein Mehr 
an Begegnung und Austausch.  

Der Kirchliche Dienst in der Arbeitswelt der Nordkirche ist deshalb mit Gemeinden 
und Gewerkschaften in einem Bündnis unterwegs, um die Arbeits- und 
Lebensverhältnisse dieser Menschen zu verbessern. 

Die Kollekte ist bestimmt für Einzelfall- und Soforthilfen und für gemeinsame 
Veranstaltungen. 

 

Projekt 2) Dieses Projekt ist bestimmt für die Jugendseelsorge  

Teamer*innen in der Evangelischen Arbeit mit Jugendlichen und Kindern bekommen 
zuerst mit, wenn der „Schuh drückt“ oder „es knirscht“. Die „Peers-to-Peers“-
Beratung baut das Landesjugendpfarramt in Verbindung mit den jeweiligen 
Arbeitsstellen in den Kirchenkreisen aus, sowohl für Seelsorgesituationen auf 
Freizeiten und in Jugendgruppen, aber auch in der digitalen Chat-Seelsorge. Diese 
Schulungen sind für jugendliche Teamer*innen eine Stütze und Hilfe in 
Gesprächssituationen und eine Form der Persönlichkeitsentwicklung für sie selbst. 
Ebenso ist uns wichtig, die dann Geschulten mit Supervision begleiten zu lassen und 
dafür finanzielle Mittel zur Verfügung stellen zu können. Dafür erbittet das 
Landesjugendpfarramt Ihre Kollekte!  
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Sprengelkollekten am 12. Dezember 2021 (3. Advent) 

 

Sprengel Hamburg und Lübeck 

Seit über 125 Jahren nehmen die Bahnhofsmissionen in Hamburg und Lübeck 
als „Kirche am Bahnhof“ gesellschaftliche Krisen und neue, akute Notlagen von 
Menschen wahr und reagieren unbürokratisch darauf. Sie sind Anlaufstelle für 
Personen in schwierigsten persönlichen und materiellen Lebenslagen. Gäste und 
Reisende finden Hilfe beim Ein-, Aus- und Umsteigen oder bei einer Erstberatung 
und Vermittlung in das Hilfesystem. 
Gerade im Zuge immer knapper werdender Mittel bei Staat und Kirchen ist die 
Bahnhofsmission besonders auf Spenden und Kollekten angewiesen, um auch in 
Zukunft ihre gesellschaftlich wichtige kirchlich-diakonische Arbeit in Lübeck und 
Hamburg leisten zu können.  

 

 

Sprengel Mecklenburg und Pommern 

Stabilisierung der kirchlich-diakonischen Beratungsarbeit  

 

Stabilisierung der kirchlich-diakonischen Beratungsarbeit  

 

Zu den Kernaufgaben der Kirche gehört es, Menschen, die Rat und Unterstützung in 
unterschiedlichen Lebenssituationen brauchen, zu unterstützen. Dafür gibt es 
kirchlich-diakonische Beratungsdienste, deren Dienste seit Jahrzenten stark gefragt 
sind. Die diakonischen Beratungsstellen bieten Menschen einen Schutzraum, 
fachliche Begleitung und Beratung in schwierigen Zeiten, um komplexe Lebenslagen 
„zu sortieren“ und zu klären. Gespräche mit einer Fachkraft der Beratung verhelfen 
Menschen ihren Weg zu einem gelingenden Leben wiederzufinden. 

Alle Hilfen zur Beratung von Menschen, insbesondere die Allgemeine Soziale 
Beratung, die Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung, die Beratung von 
Menschen mit Behinderungen, die Ehe-, Familien- und Lebensberatung und die 
Sucht- und Drogenberatung, befinden sich im Umbruch. Da weiterhin Eigenanteile 
durch die evangelischen Beratungsstellen aufgebracht werden müssen, bedarf es 
hierfür erhebliche finanzielle Mittel. Um Einschränkungen in diesen 
Beratungsangeboten zu vermeiden, erbitten wir Ihre Kollekte für die 
Aufrechterhaltung der Beratungsangebote. 

Allen Spenderinnen und Spendern sei herzlich gedankt! 
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Sprengel Schleswig und Holstein   

Stärkung des Ehrenamtes in den Bahnhofsmissionen 

In den Bahnhofsmissionen wird allen Reisenden und Bedürftigen direkt und 
vertraulich geholfen. Kompetent, freundlich, wertschätzend, annehmend, herzlich 
und hilfsbereit, dies sind die wesentlichen Attribute, die die Ehrenamtlichen bei einer 
Nutzerbefragung von ihren Gästen erhielten. 

Das niederschwellige Angebot der „Kirche am Bahnhof“ lebt vom Ehrenamt. Das 
Rückgrat der karitativen Arbeit am Bahnhof sind die Mitarbeitenden, die aus allen 
sozialen Schichten kommen. Mit ihren verschiedenen Fähigkeiten und Kompetenzen 
ist sorgsam umzugehen.  

Die Stärkung des Ehrenamtes über eine gelebte Anerkennungskultur und regelmäßige 
Fortbildungen ist daher besonders wichtig. Manche Stationen benötigen zudem dringend 
personelle Unterstützung. Um den Betrieb der Stationen sicherzustellen, fließen Ihre 
Kollekten daher auch in Maßnahmen zur Gewinnung neuer Ehrenamtlicher. 
 

Landeskirchenweite Kollekte am 24. Dezember (Heiliger Abend) 

 - Kollekte Brot für die Welt -  

Die Kollekte an Heiligabend ist traditionell für die Arbeit von Brot für die Welt 
bestimmt. Mit Brot für die Welt setzen sich die Evangelischen Kirchen seit mehr als 
60 Jahren dafür ein, dass Menschen satt werden und von dem Einkommen ihrer 
Arbeit leben können.  

Zunehmend bedroht der Klimawandel die Ernten der Bauern in den Ländern des 
Südens. Ob Überschwemmungen, Wirbelstürme oder langanhaltende Dürren. Stets 
geht es um das Überleben der Menschen. Über 690 Millionen Menschen weltweit 
leiden an Hunger. Ein Leben in Würde ist für viele Menschen durch den Klimawandel 
bedroht. Schenken Sie heute mit Ihrer Kollekte Hoffnung und Zukunft für die Ärmsten 
in der Welt. Ein herzliches Dankeschön für Ihre Unterstützung.  

 

Landeskirchenweite Kollekte am 31. Dezember (Altjahrsabend) 

Mit Hilfe der heutigen Kollekte möchte die Weltbibelhilfe der Deutschen 
Bibelgesellschaft den Wunsch von Christinnen und Christen im Irak nach Bibeln 
unterstützen. Die Lebensbedingungen für die 1,4 Millionen intern Vertriebenen, die 
seit Jahren in Camps leben, ist weiterhin kritisch. Hinzu kommt in der Coronazeit die 
Sorge um die Gesundheit. Die Bibelgesellschaft im Irak und die Kirchen helfen 
gemeinsam: Die Mitarbeitenden vermitteln den verzweifelten Menschen Zuversicht 
durch Gespräche, gemeinsames beten und Gottes Wort. Viele Verzweifelte erleben, 
dass Worte der Bibel Trost und Halt geben und wünschen sich eine eigene Bibel. 
Denn aus der Bibel können sie immer wieder neue Kraft schöpfen, um auf dem 
steinigen Weg zu bestehen. 
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Nach dem Kollektengesetz kann bei Kollekten mit mehreren Projekten keine 
Auswahl getroffen werden. 

Es sind beide Kollektenzwecke abzukündigen und der Kollektenertrag ist 
hälftig aufzuteilen. 

 

Die Gemeinden werden gebeten, alle Kollekten zeitnah nur an ihren jeweiligen 
Kirchenkreis zu überweisen.  

Bitte keine Direktüberweisungen an die Träger der Kollekten. 

Die Kirchenkreise leiten bitte die Kollektenerträge innerhalb von maximal 
sechs Wochen vollständig an die Empfänger der Kollekten weiter. 

 

Die Abkündigungstexte zum Download finden Sie unter www.kollekten.de 

 

 

Az:  6117-01 T Jü                                                                                          Jürß 

 

*** 
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II. ANGEBOTE, TERMINE, VERANSTALTUNGEN 
 

Das IBAF-Qualifizierungszentrum für Führung und Management in 
Kiel bietet für Führungskräfte und Führungsnachwuchs u. a.  

folgende Weiterbildungen und Seminare an: 

 

 

Unser neues IQ-Programm für Führung und Management 2022 ist da! 

 

Fordern Sie es gerne bei Frau Wasem (0431 6499-210) an! 

 

 

 

Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung  

- auch sehr gut für Pastorinnen und Pastoren geeignet –  

Die Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung vermittelt Führungskräften 
und Führungskräftenachwuchs die Inhalte, Kenntnisse und Kompetenzen, die Sie 
brauchen, um eine Einrichtung im Sozial- und Gesundheitswesen professionell und 
souverän zu leiten. Die Teilnehmer*innen erlernen in der Weiterbildung die 
wichtigsten Inhalte aus den Bereichen Organisationsentwicklung, Betriebswirtschaft, 
Arbeits- und Sozialrecht, Öffentlichkeitsarbeit und Marketing sowie umfangreiche 
Sozial-, Methoden-, und Führungskompetenzen.  

Umfang: 480 Stunden 

Start:  ab 03.05.2022 

Kosten: 6.380,- €  

Auf Wunsch senden wir Ihnen gerne unsere Informationsmappe mit einer 
detaillierten Beschreibung der Weiterbildung zu. 
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Weiterbildung zur professionellen Führungskraft 

Mit der Weiterbildung zur professionellen Führungskraft erhalten die Teilnehmenden 
eine umfassende Qualifizierung, mit der sie in die Lage versetzt werden, den 
zugenommenen marktwirtschaftlichen Entwicklungen im Sozial- und 
Gesundheitssektor mit der Entwicklung eines eigenen Führungsprofils begegnen zu 
können. Die Teilnehmenden steigern in einem überschaubaren Zeitraum ihre 
Sicherheit und Professionalität in der Rolle als Führungskraft. 

Unsere bewährten Klassiker, sind in dieser kompakten Weiterbildung enthalten: 

 

 

Es besteht auch die Möglichkeit, jedes Seminar einzeln zu buchen. 

Sie können fortlaufend in die Weiterbildung einsteigen. Rufen Sie uns an, wir 
informieren Sie auch gerne persönlich über die einzelnen Bausteine sowie über die 
Termine. 

 

 

Führungsqualitäten 

Das Anforderungsprofil und Rollenverständnis von Führungskräften in sozialen 
Organisationen hat sich verändert. Wer die Rolle als Führungskraft ausfüllen und 
dem Wandel der eigenen Organisation gerecht werden will, braucht Klarheit 
hinsichtlich der eigenen Führungsrollen und Führungsaufgaben. 

Das Seminar besteht aus 3 x 2 Tagen mit den drei Grundbausteinen: 
Führungspersönlichkeit, Führungskompetenz und Führungsverhalten. 
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am Standort Kiel:  

Termin: 10.01.2022 bis 11.01.2022 

  31.01.2022 bis 01.02.2022  

  21.02.2022 bis 22.02.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr 

Kosten: 880,- € 

Dozentin: Martina Wagner-Knoch 

am Standort Norderstedt: 

Termin: 15.08.2022 bis 16.08.2022 

  05.09.2022 bis 06.09.2022  

  29.09.2022 bis 30.09.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr 

Kosten: 880,- € 

Dozentin: Ursula Kall 

 

 

Konfliktmanagement 

Konflikte gehören zum Arbeitsalltag einer Führungskraft. Der aktive und gelingende 
Umgang mit Konflikten trägt entscheidend zu einem guten Betriebsklima und damit 
zum Erfolg einer Organisation bei. Die in den Konflikten vorhandenen Energien 
können dann für ein höheres Wohlbefinden, eine zufriedenere Zusammenarbeit und 
zu besseren Arbeitsergebnissen genutzt werden. Wir möchten Sie dabei 
unterstützen, die in Ihrem Führungsalltag auftretenden Konflikte aktiver anzugehen 
und sicherer zu bewältigen. 

Termin: 20. bis 21.01.2022 und 16.02.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr 

Kosten: 420,- € 

Dozentin: Martina Wagner-Knoch 
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Persönliche Arbeitsstrategie und Effektivitätsmanagement  

„Ich habe keine Zeit“ - dieser allbekannte Stoßseufzer in der Arbeitswelt beschreibt 
die Situation, in der sich viele Menschen befinden. Sie haben große Arbeitsmengen 
zu erledigen und stehen unter hohem Arbeitsdruck, so dass die Sorge entsteht, 
selbst das Wichtige nicht mehr zu schaffen. 

Sie werden in diesem Seminar Methoden kennen lernen, die Ihnen mehr Freiraum in 
Ihrer täglichen Arbeit verschaffen. Diese sollen Sie dabei unterstützen, erfolgreich 
und gelassen Ihre Aufgaben zu bewältigen. 

Termin: 09. bis 10.03.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr 

Kosten: 310,- € 

Dozentin: Ursula Kall 

 

 

Selbst- und Mitarbeiterführung mit System  

In diesem Seminar lernen Sie ein faszinierendes wie effektives 
Persönlichkeitsmodell, das Enneagramm, kennen. Es hilft Ihnen, schneller auf den 
Punkt zu kommen und damit das Konfliktpotenzial zu reduzieren sowie 
herauszufinden, was Sie und Ihre Mitarbeitenden brauchen und motiviert. Selbst- 
und Menschenkenntnis sind Voraussetzung, um sich selbst und andere Menschen 
respektvoll und individuell zu führen. Seien Sie gespannt auf ein Instrumentarium, 
das Ihnen Ihren Umgang mit sich selbst und Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
erleichtern wird. 

Termin: 19.04. bis 21.04.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr 

Kosten: 420,- € 

Dozentin: Beate Grams 

 

 

Sie möchten gerne in Zukunft einmal im Jahr über alle unsere Angebote 
informiert werden? Melden Sie sich bei uns! Wir nehmen Sie gerne in unsere 
Verteilerliste für unser IQ-Programm auf! 

 

Nähere Informationen zu den Angeboten in Kiel und Veranstaltungsort: 

IBAF-Qualifizierungszentrum für Führung und Management Kiel 



Nordkirchen-Mitteilungen 1. November 2021 Seite 139 

 

Frau Britta Wasem 

Kieler Schloss/Schlossplatz 1  

24103 Kiel 

Fon 0431 6499-210 

Fax 0431 6499-218 

 

AZ: 1243-02 KH Bt Bothmann 

 

*** 

„Ist das wirklich wahr?“- Annäherung an ein herausforderndes 
Thema 

14. Jour Fixe der Bibliothek des PTI Kiel 

Datum  Mittwoch, 10.11.2021,  

Ist das wirklich wahr? Echt jetzt? News oder fake news? Die Frage nach "der 
Wahrheit" fordert uns in vielen Lebensbereichen heraus. 
Verschwörungserzählungen drohen, die Gesellschaft zu spalten, die Frage nach 
der Wahrheit kann Menschen verschiedener (Glaubens-)Überzeugungen zu 
Feinden werden lassen. Aus unterschiedlichen Perspektiven werden wir den 
Wahrheitsbegriff umkreisen, Bücher und Medien zu dem Thema sichten. Auch ein 
kleiner Imbiss wird gereicht. 

Leitung   Nicole Hansen und Kirsten Gerlt-Langfeldt (PTI) 

Zielgruppe   alle Schulstufen 

IQSH-Nr.   REV0993 

Zeit    19 bis 21 Uhr  

Ort  ONLINE, den Zugangslink erhalten Sie nach der Anmeldung. 

Kosten   keine 

Anmeldung   bis zum 03.11.2021 über pti.nordkirche.de/veranstaltungen 

AZ: 1243-02 KH Bt Bothmann 

*** 
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Die Evangelische Medienakademie im Kommunikationswerk der 
Nordkirche bietet Seminare für kirchliche Mitarbeiter*innen und 

Externe an: 

 

 

Online-Praxis-Workshop: Videoproduktion mit Bordmitteln                           

Videos kann jeder und jede machen. Es genügt ein Handy, minimale Ausrüstung 
sowie etwas Know-How und Zeit. Damit lassen sich Videos für die 
Kommunikationsarbeit in der eigenen Community produzieren, die mehr Menschen 
erreichen, Gemeinschaft aufbauen und Bindungen stärken. In diesem mehrteiligen 
Online-Workshop, bestehend aus einem Pre-Technikcheck sowie vier synchronen 
Praxiseinheiten und individuellen Selbstlernphasen, lernen Sie die Basis, um eigene 
Videos mit den vorhandenen Mitteln zu produzieren. Nach diesem Kurs haben Sie 
sich fundierte Video-Grundlagen erarbeitet und wissen, wie Sie starten und in welche 
Richtung Sie sich weiter entwickeln können. 

Termin: Das 5-wöchige Online Seminar Programm findet vom 1.11. bis zum 
29.11.2021 statt (1.11./ 8.11./ 15.11./ 22.11./ 29.11.) – jeweils von 9:00-11:30 Uhr 

Kosten: 270,- € 

Dozent: Joerg Urbschat  

Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-
medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-praxis-workshop-
videoproduktion-mit-bordmitteln/ 

 

Online Workshop: Diskriminierungssensible Kommunikation                           

Darf man das noch sagen? Muss ich das jetzt gendern? Diese und andere sind die 
Fragen, um die sich die Debatte über Sprache und Diskriminierung in deutschen 
Medienhäusern gerade drehen. Sie gehen am Kern der Sache vorbei. Bei 
diskriminierungssensibler Sprache geht es nicht um Verbote, Vorschriften und 
Maulkörbe. Es geht vielmehr, darum inklusive und gerechte Räume der Teilhabe zu 
schaffen. Der Kurs besteht aus zwei aufeinander aufbauenden Workshop-Einheiten. 
Im ersten Teil sollen die theoretischen Grundlagen gelegt und die Bedeutung des 
Themas diskriminierungssensible Kommunikation für die Lebens- und 
Arbeitsrealitäten der Teilnehmer*innen hergeleitet werden. In der Selbstlernphase 
zwischen den beiden Terminen können Teilnehmer*innen gelerntes Wissen 
anwenden, bevor dann im zweiten Teil des Workshops tiefer in die historischen und 
sozialen Kontexte von Diskriminierung und Sprache eingetaucht wird und die 
Teilnehmer*innen selbstständig Kriterien- und Maßnahmenkataloge für ihre eigene 
Arbeit entwickeln. Ziel des Workshops ist es, ein Bewusstsein für Machtgefüge und 

https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-praxis-workshop-videoproduktion-mit-bordmitteln/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-praxis-workshop-videoproduktion-mit-bordmitteln/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-praxis-workshop-videoproduktion-mit-bordmitteln/
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Unterdrückungsstrukturen in der Sprache zu entwickeln und die eigene Position in 
diesen Systemen kritisch zu reflektieren.  

Termin: Donnerstag, 04. und Donnerstag 11. November 2021 jeweils von 10:00-
12:00 Uhr und von 13:00-15:00 Uhr                                                                    
Kosten: 135,- €                            
Dozent: Julian Dörr                    
Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-
medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-workshop-
diskriminierungssensible-kommunikation/ 

 

Online-Seminar: Wirkungsvoll präsentieren                                    
Ein Thema anschaulich und gut zu präsentieren besteht zum größten Teil aus 
Handwerk. Und das ist die gute Nachricht: es kann gelernt werden! Zu einem viel 
kleineren Teil aus gegebenen Talent. Wer sich dem Handwerkszeug 
auseinandersetzten möchte, ist in diesem Kurs genau richtig Nur wer sich seiner 
Stimm- und Sprechmuster bewusst ist, kann die Wirkung seiner Worte kontrollieren 
und steuern und diese für die eigenen Zwecke gezielt einsetzen. Erarbeiten Sie sich 
Souveränität im Auftreten, deutliches Sprechen und eine klare Präsenz für eine 
überzeugende und begeisternde Präsentation. 
Termin: Dienstag, 09. November und Mittwoch 10. November 2021 jeweils von 
10:00-18:00 Uhr                
Kosten: 270,- €                            
Dozent: Beate Winkler                                    
Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-
medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/wirkungsvoll-
praesentieren-ii/ 

 

                                                                                                                        

Online Kompaktseminar: Online-Meetings professionell planen und 
moderieren                                                               
Gearbeitet wird mobil, Meetings finden per Zoom, Skype & Co statt: Die Corona-
Krise hat auch die Organisationen in die digitale Transformation katapultiert, die bis 
dahin ausschließlich in Präsenz gearbeitet haben. Nicht nur kleine Team-Meetings, 
sondern auch größere Veranstaltungen wie Townhalls finden virtuell statt. Sie 
optimal planen und moderieren zu können, ist eine wichtige neue Kompetenz für 
viele Menschen. Sie lernen an einem intensiven Vormittag, wie Sie Meetings so 
vorbereiten, dass sie keine Zeitverschwendung sind. Wir tauschen uns zu folgenden 
Fragen aus: Wie lange soll es dauern? Wie häufig stattfinden? Mit wie vielen 
Teilnehmern? Soll es immer eine Agenda geben? Was soll protokolliert werden? Wie 
kommen wir zu Entscheidungen? Sie erfahren, wie Sie die stillen Teilnehmer 
aktivieren und die Vielredner bremsen. Sie lernen viele Tools kennen, die Sie online 

https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-workshop-diskriminierungssensible-kommunikation/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-workshop-diskriminierungssensible-kommunikation/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-workshop-diskriminierungssensible-kommunikation/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/wirkungsvoll-praesentieren-ii/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/wirkungsvoll-praesentieren-ii/
https://www.evangelische-medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/wirkungsvoll-praesentieren-ii/
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einsetzen können: von Check-in-Fragen über Stimmungs-Ampeln bis zu 
Flüstergruppen.  
Termin: Dienstag, 30. November 2021 von 9:00-13:00 Uhr                                                                    
Kosten: 80,- €                            
Dozentin: Nicola Peters                          
Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-
medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-kompaktseminar-
online-meetings-professionell-planen-und-moderieren/ 

 

*** 

 

 

 

III. VERSCHIEDENES 

./. 
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