
Die Ev.-Luth. Johannes-Kirchengemeinde Penzlin-Stavenhagen sucht zum 01. März 2026 für ihre 

Friedhöfe im Gemeindebereich Penzlin-Mölln eine*n Friedhofsmitarbeiter*in (m/w/d) für den 

Standort Penzlin 

Wir bieten Ihnen: 

• eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung mit 39 Wochenstunden 

• eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit 

• Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

• Tarifliche Bezahlung (Tarifvertrag TV KB der Nordkirche) K 4 in Anlehnung der vorhandenen 

Berufserfahrung / Qualifizierung  

• Kreatives und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• ein engagiertes Team 

• betriebliche Altersvorsorge 

• 30 Urlaubstage 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

• die Leitung und Organisation der Arbeitsabläufe auf den Friedhöfen in Penzlin, Gevezin, Groß 

Flotow, Groß Lukow, Groß Vielen, Krukow, Lapitz, Lübkow, Marihn, Mollenstorf, Mölln, 

Wrodow und Zahren (mit der Option der Betreuung weiterer Friedhöfe im Bereich Rosenow 

und Möllenhagen-Ankershagen) 

• Anleitung der Ehrenamtlichen Friedhofsmitarbeitenden 

• Ansprechbarkeit für Bestattungsinstitute und Inhabern von Grabnutzungsrechten 

• ggf. Beratung von Angehörigen bei der Grabauswahl 

• fachgerechtes Herstellen von Gräbern 

• Begleiten von Bestattungen 

• Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Friedhöfe 

• Pflege von Gräbern, Beeten, Gehölzen und Rasenflächen 

• Pflanzarbeiten   

• Winterdienst 

• Beauftragung von Firmen und Dienstleistern 

• Pflege und Wartung der Arbeitsgeräte 

  

Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung zum Gärtner(meister) bzw. zur Gärtner(meisterin) oder eine 

vergleichbare Ausbildung oder einschlägige Berufserfahrung oder die Bereitschaft zur 

Weiterbildung 

• Nach Möglichkeit Erfahrungen und Kenntnisse im Friedhofswesen 

• Sensibilität und zugewandte Freundlichkeit im Umgang mit Trauernden, Diskretion und 

Verschwiegenheit  

• Führerschein (Klasse B) 

• Selbständiges Arbeiten mit einem Team und hohe Motivation 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Arbeitsgeräten wie Motorsäge, vorhandene 

Berechtigungen bzw. die Bereitschaft diese zu erlangen 

• Zuverlässigkeit 



Sie übernehmen in Ihrem Aufgabenbereich Mitverantwortung für die glaubwürdige Erfüllung 

kirchlicher Aufgaben. Wir setzen daher voraus, dass Sie sich gegenüber der Nordkirche loyal verhalten, 

die evangelische Identität der Johannes-Kirchengemeinde Penzlin-Stavenhagen achten und in Ihrem 

beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fördern. 

Sind Sie interessiert? Dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen 

(gerne auch eine PDF-Datei) bis zum   07. Februar 2026 an: 

Pastor Dr. Nicolas Winkler: penzlin-stavenhagen-johannes@elkm.de bzw: Ev.-luth. Johannes-

Kirchengemeinde Penzlin-Stavenhagen, z.Hd. Pastor Dr. Nicolas Winkler, Speckstr. 14; 17127 Penzlin. 

Die Vorstellungsgespräche finden am Freitag den 13.02.26 am Dienstort in Penzlin statt. 

Nähere Informationen erhalten Sie bei Pastor Dr. Nicolas Winkler (Tel. 0160 382 79 02; 

nicolas.winkler@elkm.de) 


