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I. Mitteilungen

Verbindliche Kollekten im Monat Marz 2022

Landeskirchenweite Kollekte am 6. Marz (Invokavit)
Thema: Seelsorge
Projekt des Hauptbereichs Seelsorge und gesellschaftlicher Dialog
Heute ist die Kollekte flur besondere Seelsorgedienste in der Nordkirche bestimmt.
An vielen unterschiedlichen Orten werden durch die Kirche Menschen in Krisen und
schwierigen Lebenssituationen begleitet: z. B. durch die Telefonseelsorge oder auch

in Krankenhausern und Gefangnissen.

Seelsorge heildt da zu sein, zuzuhdren, auszuhalten, mitzugehen, nach Wegen zu
suchen und auf Gott zu vertrauen, auch wenn er fern scheint.

Die Kollekte kommt insbesondere der Ausbildung und Begleitung Ehrenamtlicher,

der Gestaltung von Raumen der Stille und der Teilhabe z. B. von gehorlosen,
schwerhdrigen oder blinden Menschen zugute.

Die Gemeinden werden gebeten, alle Kollekten zeitnah nur an ihren jeweiligen
Kirchenkreis zu Uberweisen.

Bitte keine Direktiiberweisungen an die Trager der Kollekten.

Die Kirchenkreise leiten bitte die Kollektenertrage innerhalb von maximal
sechs Wochen vollstandig an die Empfanger der Kollekten weiter.

Die Abkiundigungstexte zum Download finden Sie unter www.kollekten.de

Az: NK6117-01 T Ju Jarld

*kk
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Hinweise

fur Veroffentlichungen im Kirchlichen Amtsblatt (KABI.) der

Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland

I: Herausgabe und Erscheinen

Das Kirchliche Amtsblatt (KABI.) der Evangelisch-Lutherischen Kirche in

Norddeutschland wird vom Landeskirchenamt herausgegeben und verlegt.

Das Erscheinungsdatum ist der jeweils letzte Tag des Monats.

Il: Redaktionsschluss und Dienstweg

Die aktuellen Redaktionsschluss-Termine finden Sie stets auf der letzten Seite
des Kirchlichen Amtsblattes im Impressum. Die Redaktion behalt sich vor, Texte
zur Veroffentlichung zurickzuweisen (siehe auch IV und V). Bis Redaktionsschluss
muss der Text bei der Redaktion vorliegen. Redaktionsschluss fur das Kirchliche
Amtsblatt ist spatestens um den 10. Tag des jeweiligen Monats (12 Uhr) fir die am
Monatsende erscheinende Ausgabe. Fruhere Zeitpunkte konnen sich aufgrund von
Druckfreigabeterminen, Ferien, Wochenenden und Feiertagen ergeben. Wir bitten
die externen Textlieferanten aus den Kirchenkreisen und -gemeinden um Beachtung
der Postlaufzeiten und Einplanung von ausreichend Bearbeitungszeit im
Landeskirchenamt, falls vor der Veroffentlichung noch ein Verwaltungshandeln durch
das jeweils fachlich zustandige Dezernat erforderlich ist; hierfir mussen die Texte
jeweils etwa eine _Woche vor dem genannten Redaktionsschlusstermin im

Landeskirchenamt vorliegen.

Der Redaktionsschluss fiir die kommenden Erscheinungsdatum:
Ausgaben ist jeweils:
fur die 1. Ausgabe 2022: Mo., 10. Januar 2022, 31.01.2022,
fur die 2. Ausgabe 2022: Do., 10. Februar 2022, 28.02.2022,
fur die 3. Ausgabe 2022: Do., 10. Marz 2022, 31.03.2022,
fur die 4. Ausgabe 2022: Mi., 6. April 2022, 30.04.2022,
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far die 5. Ausgabe 2022: Di., 10. Mai 2022, 31.05.2022,
far die 6. Ausgabe 2022: Fr., 10. Juni 2022, 30.06.2022.

lll. Form der Textvorlagen

Bei der Veroffentlichung von Rechtstexten und Bekanntmachungen (Abschnitte | und
Il im Kirchlichen Amtsblatt) muss zusatzlich eine Kopie des gesiegelten und
unterschriebenen Originals mit dem Ausfertigungsdatum und der bzw. den
Unterschrift(en) Ubersandt werden. Eine Ubermittlung als eingescannte Datei im
PDF-Format ist moglich. Bitte senden Sie uns fur alle Texte Word-Dateien ohne
Silbentrennung u. a. Formatierungen. Kirchensiegel bitten wir in dreifacher
Ausfertigung im Originalabdruck auf jeweils einer Din A 4-Seite einzusenden. Wir
bitten darauf zu achten, dass der Abdruck gerade ausgerichtet und mittig platziert ist

und keine Verwischungen aufweist.

IV. Stellenausschreibungen

Fir Stellenausschreibungen (Abschnitte Il und IV im Kirchlichen Amtsblatt) sind die

folgenden Fachdezernate im Landeskirchenamt zustandig:

— Pfarrstellen: Dezernat P ,Dienst der Pastorinnen und Pastoren®

— Kirchenmusik: Dezernat T ,Theologie und Publizistik*

— Alle anderen Berufe (Angestellte, Kirchenbeamte): Dezernat DAR ,Dienst- und
Arbeitsrecht”.

Die Namen der Ansprechpartner/innen kdnnen in der Redaktion erfragt werden.

Ohne Beteiligung der o. g. Fachdezernate kdnnen Stellenausschreibungen
nicht veroffentlicht werden. Bitte denken Sie auch an die Beteiligung der

Personalabteilungen der Kirchenkreise.
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V. Ansprechpartner/innen

Redaktion und Vertrieb:

- Runa Rosenstiel (Tel.: 0431 9797 - 864),
- Martin Ballhorn (Tel.: 0431 9797 - 867),
- Annette Thiede (Tel.: 0431 9797- 872).

Die Redaktion des Kirchlichen Amtsblattes erreichen Sie unter der folgenden E-Mail-
Adresse: kabl@lka.nordkirche.de. Bitte benutzen Sie nicht unsere personlichen

Mailadressen. Bei Rickfragen sprechen Sie uns gerne an.

Die Redaktion Az.: 1242 - 01 — R Ro Rosenstiel

k%

Arbeitshilfe fur die Bearbeitung von Tagegeldberechnungen fur

Dienstreisen ab dem 1. Januar 2022

Tagegeldberechnungen

Hat die bzw. der Dienstreisende keine unentgeltlichen Mahlzeiten erhalten, sind die
Tagegelder (§ 4 EStG) in voller Hohe auszuzahlen.

Das Tagegeld betragt bei mehrtagigen Dienstreisen

e am An- und Abreisetag ohne Mindestabwesenheit 14,00 €
e bei 24 Stunden Abwesenheitsdauer 28,00 €

Das Tagegeld fir einen Kalendertag ohne Ubernachtung betragt bei einer Abwesen-
heit ab 8 Stunden 14,00 €.

Erhalten Dienstreisende ihres Amtes wegen unentgeltliche Verpflegung (d. h.
vollwertige Mahlzeiten zu den Ublichen Essenszeiten), werden gemall § 6 Abs. 2
BRKG von dem zustehenden Tagegeld flir das Fruhstick 20 Prozent (5,60 €) und
fur das Mittag- und Abendessen je 40 Prozent (je 11,20 €) des Tagegeldes fur
einen vollen Kalendertag (28,00 €) einbehalten. Dienstreisende erhalten ihres
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Amtes wegen unentgeltliche Verpflegung immer dann, wenn sie ausschliel3lich aus
anderen als personlichen Grunden unentgeltlich verpflegt werden. Es ist dann
davon auszugehen, dass die Verpflegung den Dienstreisenden wegen ihrer
dienstlichen Stellung gewahrt wird.

Die in der Tabelle ausgewiesenen Betrage sind die nach Abzug der Mahlzeiten
verbleibenden auszuzahlenden Betrage.

abzgl. 14,- € 28,- €
F 8,40 22,40
FM 0,00 11,20
FA 0,00 11,20
M oder A 2,80 16,80
MA 0,00 5,60
FMA 0,00 0,00

Wenn Dienstreisende kein Tagegeld erhalten, aber ihres Amtes wegen un-
entgeltlich Verpflegung erhalten, sind die folgenden Sachbezugswerte zur Ver-
steuerung anzusetzen. Sachbezugswerte ab Kalenderjahr 2022 gemal} Sozialver-
sicherungsentgeltverordnung:

F=187€ ModerA=357¢€
Hinweis: Der Anspruch auf Reisekostenvergutung erlischt, wenn er nicht

innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten schriftlich oder elektro-
nisch geltend gemacht wird.

Dezernat L

*k%
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Il. ANGEBOTE, TERMINE, VERANSTALTUNGEN

Die Evangelische Medienakademie im Kommunikationswerk der
Nordkirche bietet Seminare fir kirchliche Mitarbeiter*innen und
Externe an:

Online-Seminarwoche: Kommunikation und Zusammenarbeit in virtuellen und
hybriden Teams

Das ganze Team - oder ein Teil davon — arbeitet im Home-Office, Meetings finden
per Zoom, Skype & Co statt: Die Corona-Krise hat auch die Organisationen in die
digitale Transformation katapultiert, die bis dahin ausschlieBlich in Prasenz
gearbeitet haben. Die Technik steht inzwischen bei den meisten. Was jetzt wichtig
ist: Wenn die Zusammenarbeit und das Miteinander auf lange Sicht gut funktionieren
sollen, braucht es eine Struktur und Tools, mit denen Kommunikation und
Kollaboration organisiert werden — und das entsprechende Mindset. Ein Beispiel, mit
dem wir uns in diesem Workshop beschaftigen werden: wie wird Wissen verfligbar
gemacht, wenn man nicht mal schnell nach nebenan in das Buro der Kollegin gehen
kann, um sie zu fragen? Da genugt es nicht, einen Sharepoint fir Dokumente
einzurichten. Auch eine veranderte Kultur gehoért dazu: Weg davon, Wissen zu
horten, hin zum Wissen teilen und zur lernenden Organisation.

Termin: Die Online-Seminarwoche findet statt vom 09. bis zum 11. Februar 2022
(09.02./ 10.02./ 11.02.) — jeweils von 9:00-12:30 Uhr

Kosten: 270,- €
Dozentin: Nicola Peters
Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-

medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-seminar-woche-
kommunikation-und-zusammenarbeit-in-virtuellen-nhybriden-teams/

Online Kompaktseminar: Erklarformate in Text & Video: Komplexe Themen
einfach verstandlich machen

Ein Thema anschaulich und nachvollziehbar darzustellen, so dass es alle verstehen
und mitreden konnen st eine Kompetenz, die im schneller werdenden
Informationsfluss immer wichtiger wird. In unserem Seminar Erklarformate in Text
und Video geht es darum, das Handwerkszeug kennen zu lernen und anzuwenden,
um komplexe Themen und Zusammenhange mit Worten anschaulich zu machen.
Egal, um welches Themenfeld es sich handelt: Nur wer Sachverhalte so erklart, dass
es andere verstanden haben, wird auch Verstandnis flr seine Sache bekommen. Die
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sorgfaltige Recherche mit nachvollziehbaren Quellen kostet Zeit und Muhe, bringt
aber das beste Ergebnis — das Vertrauen lhrer Zielgruppe.

Termin: Dienstag, 15. Februar 2022 von 9-17 Uhr
Kosten: 135,- €

Dozent: Maximilian Nowroth

Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-
medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-kompaktseminar-
erklaerformate/

Online-Seminar-Reihe: Wirkungsvoll prasentieren

Ein Thema anschaulich und gut zu prasentieren besteht zum grofdten Teil aus
Handwerk. Und das ist die gute Nachricht: es kann gelernt werden! Zu einem viel
kleineren Teil aus gegebenen Talent. Wer sich dem Handwerkszeug
auseinandersetzten mochte, ist in dieser Online-Seminar-Reihe genau richtig. Nur
wer sich seiner Stimm- und Sprechmuster bewusst ist, kann die Wirkung seiner
Worte kontrollieren und steuern und diese fur die eigenen Zwecke gezielt einsetzen.
Erarbeiten Sie sich Souveranitat im Auftreten, deutliches Sprechen und eine klare
Prasenz fur eine Uberzeugende und begeisternde Prasentation.

Termin: Die Online-Seminarreihe findet statt vom 22. Februar bis zum 4. Marz 2022
(22.02./ 25.02./ 01.03./ 04.03.) — jeweils von 9:00-13:00 Uhr

Kosten: 270,- €

Dozent: Beate Winkler

Link zur Kursbuchung: https://www.evangelische-
medienakademie.de/kursprogramm/kurskalender/detailseite/online-seminar-reihe-
wirkungsvoll-praesentieren/

*kk

Begegnung zum Leben

Ausbildung in ehrenamtlicher Seelsorge

Sich Zeit nehmen fur einen anderen Menschen. Dem Anderen wirklich zuhoéren.
Wichtig nehmen, was ihn oder sie bewegt. Einander begegnen und in der
Begegnung miteinander wachsen. Wir alle brauchen solche Erfahrungen zum Leben.
Darum bilden wir Menschen in ehrenamtlicher Seelsorge aus. Wir beschaftigen uns
in aller Ruhe damit, wer wir in unserem Leben geworden sind. Die grofite
seelsorgliche Kompetenz besteht darin, sich selbst in Begegnungen gut zu kennen.
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Wir fragen danach, woran wir in Wirklichkeit glauben. Wie sieht mein Glaube ehrlich
aus? Woran hangt mein Herz im Leben und im Sterben? Es ist grundlegend, das zu
wissen, bevor wir in eine seelsorgliche Begegnung gehen. In allen diesen Fragen
nutzen wir die Gruppe als Resonanzraum und als Moglichkeit, uns gegenseitig
Rdckmeldung zu geben. Wir wachsen zusammen. Wir dricken uns aus, indem wir
miteinander malen, singen, reden. Wir tauchen zusammen ein in die Texte der Bibel
und nehmen sie als Impulse fur unser Leben und die Seelsorge.

Dann beginnen wir, untereinander Seelsorge zu Uuben. Probeweise sind wir
Klientinnen und Klienten, Seelsorgerinnen und Seelsorger. So tasten wir uns
langsam an die neue Aufgabe heran und kénnen zugleich erleben, wie es ist,
Seelsorge zu empfangen. Obwohl: in unserer Seelsorge-Schule, der Gestalt-
Seelsorge, sind immer beide Beteiligte gebend und empfangend. ,Gestalt“-Seelsorge
meint die innere Gestalt unserer Begegnungen. Sie zu erleben, sie beschreiben zu
konnen, darin besteht ein weiterer Teil unserer Kompetenz. Dazu werden wir uns
auch mit der Seelsorge-Theorie beschaftigen, aber immer erst, nachdem wir
zusammen Erfahrungen gesammelt haben. Lassen Sie sich auf den gemeinsamen
Prozess ein und steigen Sie mit uns zusammen in den Fluss, der Seelsorge heif3t.
.Mit uns®, das heil3t: an der Ausbildung sind auch erfahrene ehrenamtliche
Seelsorgerinnen beteiligt. Sie wollen gern etwas weitergeben von ihrer Art,
Seelsorgerin zu sein.

Die Ausbildung schlief3t ab mit dem Zertifikat der Nordkirche Uber ehrenamtliche
Seelsorge. Um die Ausbildungskriterien zu erflllen, sind folgende Termine fir alle
Teilnehmenden verbindlich:

Auswahlgespréache: 11.6. — Zwischen 12.30 und 18 Uhr

Ausbildungstage: 20.8.22, 3.9.22, 1.10.22, 19.11.22, 21.1.23, 25.2.23, 18.3.23,
29.4.23,27.5.23,17.6.23, 8.7.23

10 Treffen a 60 Minuten mit einer ,Modellklientin“/einem ,Modellklienten*®

4 Treffen Gruppensupervision a 90 Minuten (im Beitrag inbegriffen)

Abschluss- und Segnungs-Gottesdienst: 9.7.23, 10 Uhr

Die Ausbildungstage gehen von 10 bis 18 Uhr. An zwei Ausbildungstagen kdonnen
Sie aus personlichen Grinden fehlen. Unsere Raume befinden sich in der
Kirchenstralle 12, 22 848 Norderstedt.

Ausbildungskosten: 280 Euro — ErmaRigung auf Nachfrage ist moglich.
Anmeldeschluss: 9.6.22

Falls Sie sich mit unserem Konzept der evangelisch-lutherischen Gestaltseelsorge

vertraut machen wollen, lesen Sie gern die Einflhrung auf unserer Homepage:
https://emmaus-norderstedt.de/file/511923

Interessiert? Dann kommen Sie zu unserem unverbindlichen Einfihrungs- und
Vorstellungsabend am 1.6.22 um 19 Uhr in der Christuskirche Garstedt,



Nordkirchen-MitteiIungen 1. Februar 2022 Seite 19

Kirchenstralle 12 in Norderstedt. Sollten Sie sich flr die Ausbildung entscheiden,
brauchen wir von |hnen einen kurzen Lebenslauf und eine Darstellung Ihrer
Motivation, als ehrenamtliche Seelsorgerin, als ehrenamtlicher Seelsorger zu
arbeiten. Die Ausbildung kommt aus der kirchlichen Arbeit und ist fur die kirchliche
Arbeit gedacht. Darum brauchen wir von |hnen eine Referenz, dass Sie in der
ehrenamtlichen Seelsorge lhrer Gemeinde tatig sind bzw. werden wollen. Oder Sie
erklaren sich bereit, fir mindestens ein Jahr bei den ,Zeitschenker*innen” der Ev.-
Luth. Emmaus-Kirchengemeinde mitzuarbeiten. Fur diese Mitarbeit ist die
Mitgliedschaft in der Nordkirche notig.

Falls Sie Fragen haben, setzen Sie sich gern mit mir in Verbindung: Pastor Martin
Lorenz, Gestalttherapeut und Supervisor, 0176 61703268. Senden Sie lhre
Bewerbung fir die Ausbildung bitte an: lorenz@emmaus-norderstedt.de.

Pastor Martin Lorenz

*kk

Das IBAF-Qualifizierungszentrum fiir FUihrung und Management in
Kiel bietet fur Fuhrungskrafte und Fuhrungsnachwuchs u. a.

folgende Weiterbildungen und Seminare an:

Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung
- auch sehr gut fiir Pastorinnen und Pastoren geeignet —

Die Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung vermittelt FUhrungskraften
und Fuhrungskraftenachwuchs die Inhalte, Kenntnisse und Kompetenzen, die Sie
brauchen, um eine Einrichtung im Sozial- und Gesundheitswesen professionell und
souveran zu leiten. Die Teilnehmer*innen erlernen in der Weiterbildung die
wichtigsten Inhalte aus den Bereichen Organisationsentwicklung, Betriebswirtschaft,
Arbeits- und Sozialrecht, Offentlichkeitsarbeit und Marketing sowie umfangreiche
Sozial-, Methoden-, und Fuhrungskompetenzen.

Umfang: 480 Stunden
Start: ab 03.05.2022
Kosten: 6.380,- €

Auf Wunsch senden wir Ihnen gerne unsere Informationsmappe mit einer
detaillierten Beschreibung der Weiterbildung zu.
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Gut gekontert - Schlagfertigkeit ist lernbar

Beruflicher und privater Erfolg hangt in hohem Male von der Wirkung ab, die wir auf
andere Menschen haben. Unsere AuRenwirkung ist nicht festgeschrieben, wir
konnen Sie aktiv beeinflussen. In diesem Seminar reflektieren Sie lhre
Selbstwahrnehmung, lhre Denk-, Verhaltens- und Kommunikationsmuster in
kritischen Situationen. Sie erkennen realistische Moglichkeiten Ihren personlichen
Reaktionsstil zu optimieren. Sie Uben auf sogenannte Killerphrasen und verbale
Angriffe souveran zu antworten. Dadurch strahlen Sie mehr Kompetenz und
Selbstbewusstsein aus. Die Techniken lhrer kommunikativen Werkzeugkiste werden
erganzt. Neben der Steuerung der eigenen Emotionen erleben Sie eine Vielfalt von
Madglichkeiten zur -schlagfertigen- Gesprachssteuerung.

Termin: 30.03.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 190,- €

Dozentin: Martina Wagner-Knoch

Mit Ausstrahlung und personlicher Wirkung zum Erfolg

Beruflicher und privater Erfolg hangt in hohem Mal3e von der Wirkung ab, die wir auf
andere Menschen haben. Unsere Aullenwirkung ist nicht festgeschrieben, wir
konnen Sie vielmehr durch eine Auseinandersetzung mit uns selbst und mit unserer
inneren Haltung aktiv beeinflussen.

In diesem Seminar reflektieren Sie in einem geschutzten Rahmen lhre
Selbstwahrnehmung, lhre Denk-, Verhaltens- und Kommunikationsmuster und
erfahren, wie Sie auf andere Menschen wirken. Sie werden sich lhrer Starken
bewusst und wissen, mit welchen — vielleicht bisher unbekannten - Potentialen Sie
Ihre Ausstrahlung und Wirkung und damit Ihren Erfolg optimieren kénnen.

Termin: 31.03. bis 01.04.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 310,- €

Dozentin: Jana Hohn

Selbst- und Mitarbeiterfiihrung mit System

In diesem Seminar lernen Sie ein faszinierendes wie effektives
Personlichkeitsmodell, das Enneagramm, kennen. Es hilft Ihnen, schneller auf den
Punkt zu kommen und damit das Konfliktpotenzial zu reduzieren sowie
herauszufinden, was Sie und lhre Mitarbeitenden brauchen und motiviert. Selbst-
und Menschenkenntnis sind Voraussetzung, um sich selbst und andere Menschen
respektvoll und individuell zu fihren. Seien Sie gespannt auf ein Instrumentarium,
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das lhnen Ihren Umgang mit sich selbst und Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
erleichtern wird.

Termin: 19.04. bis 21.04.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 420,- €

Dozentin: Beate Grams

Betriebswirtschaft fiir die soziale Arbeit

Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln sind vor dem Hintergrund des
gestiegenen Kostendrucks und des erhdéhten Wettbewerbs im Sozial- und
Gesundheitswesen auch in sozialen Unternehmen von zentraler Bedeutung. In
diesem viertagigen Seminar lernen die Teilnehmenden 6konomische Basiskonzepte
und -instrumente kennen und bekommen ein grundsatzliches betriebswirtschaftliches
Verstandnis vermittelt, das als Grundlage fur ein erfolgreiches und nachhaltiges
Wirtschaften eine bedeutsame Rolle spielt.

Termin: 28./29.04.2022 und 22./23.08.2022, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 495,- €

Dozent: Dieter Boysen, Dirk Struck

Sie mochten gerne in Zukunft einmal im Jahr
uber all unsere Angebote informiert werden?
Melden Sie sich bei uns!

Wir nehmen Sie gerne in unsere Verteilerliste fur unser IQ-Programm auf!

Nahere Informationen zu den Angeboten und Veranstaltungsort:
IBAF-Qualifizierungszentrum fur Fihrung und Management Kiel
Frau Nina.Breitling

Kieler Schloss/Schlossplatz 1, 24103 Kiel

Fon 0431 6499-210, Fax 0431 6499-218

nina.breitling @ibaf.de

AZ: 1243-02 KH Bt Bothmann

*kk
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Seminarprogramm Februar 2022

Tannenfelde Bildungs- und Tagungszentrum, Tannenfelde 1, 24613
Aukrug

Anmeldung uber www.tannenfelde.de

Nr. A08
Vom Kollegen zum Vorgesetzten — Grundlagen

Endlich ist es erreicht! Die ersehnte oder erkdmpfte Stelle als Fuhrungskraft wird
angetreten. Nun beginnt der Alltag. Die grof3te Herausforderung haben diejenigen zu
bewaltigen, die innerhalb des Kollegenkreises zum Vorgesetzten aufsteigen. Der
Rollenwechsel muss im eigenen Bewusstsein und nach auf3en hin vollzogen werden.
Sich in dieser Situation Respekt und Akzeptanz zu verschaffen, erfordert viel Mut
und Anstrengung. Fur manche ist es ein echter Survival-Trip.

Termin: 14.-16. Februar 2022

Nr. LO3
Digitale Personalgewinnung und Online Recruiting

Die Corona-Pandemie hat die Arbeitsweit in grollem Umfang digitalisiert. Im Zeitalter
von Social Media und Apps bieten sich neue Chancen fur die Personalgewinnung.
Unternehmen und Personalabteilungen missen sich anpassen, um qualifizierte
Mitarbeiter zu finden. Gezielt die junge Generation erfolgreich anzusprechen ist fur
viele traditionelle und mittelstandische Unternehmen eine Herausforderung. Dieses
Seminar hilft lhnen, aktuelle Trends zu erkennen und umzusetzen und lhre
Wunschkandidaten zu gewinnen.

2 Online-Sessions a 4 Stunden

Termin: 16. und 17. Februar 2022

Nr. E06
Resilienz — Die psychische Widerstandskraft starken

Wer hohe Anforderungen und Krisen als Herausforderung und als Madglichkeit
personliches Wachstum erlebt, verfugt meist Uber ein hohes Mal} an psychischer
Robustizitat und Elastizitdt — Uber eine ausgepragtere Resilienz (,Stehauf-
Menschen“-Fahigkeit). Die zugrundeliegenden personlichen Ressourcen kann man
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sich bewusstmachen und sie durch Selbstreflextion und Ubungen (wieder)
seinschalten® und fordern. So wird die Selbstwirksamkeit gesteigert und
Selbstvertrauen  gefordert. Dies fuhrt zu neuen und erfolgreichen
Bewaltigungsstrategien von Krisen und starkt die psychische Widerstandskraft.

Termin: 24.-25. Februar 2022

*k%k

Online-Veranstaltungsreihe _ _ _ _
Kirchengemeinde leichter leiten Kirchengemeinde leichter leiten

Online-Veranstaltungen fur Kirchengemeinderate

2022 . - .
S

Hauptbereich Ev. Arbeitsgemeinschaft
Gottesdienst und Gemeinde Erwachsenenbildung
vang nerische Evangeischbutherscre

Kircha in Norddeutschisnd Kirche In Nordeutschiand

Die Online-Veranstaltungen der Reihe ,Kirchengemeinde leichter leiten® bieten
Kirchengemeinderaten Input, Austausch und Unterstutzung bei ihren Vorbereitungen
auf dem Weg zur Kirchengemeinderatswahl 2022, z. B. Kandidierendengewinnung
oder wie am 16. Februar bei der Bilanzierung der eigenen Arbeit oder dem
gemeinsamen Uberlegen — auch mit Prof. Pohl-Patalong wie die Kirchenbilder der
Zukunft aussehen. Die Veranstaltungen finden mit verschiedenen Partnern der
Dienste und Werke der Kirchenkreise und der Landeskirche statt. Die Evangelische
Erwachsenenbildung und der Hauptbereich Gottesdienst und Gemeinde der
Nordkirche organisieren sie gemeinsam.

Veranstaltungen im Februar:

16. Februar, 17:30-20:30 Uhr Ertragreich Bilanz ziehen — mit wertschatzendem Blick
zuruck schauen, Gemeindedienst im Kirchenkreis Mecklenburg

Immer wieder, und besonders am Ende eines Berufungszeitraumes bietet Ihnen eine
Auswertung im Kirchengemeinderat die Méglichkeit, vor sich selbst (und ggf. auch
vor anderen) Rechenschaft abzulegen, sich bewusst zu machen, was sich in der
Gemeindeleitung bewéhrt hat und bewahrt werden soll, sowie festzustellen, was
offen geblieben ist und wo die Gemeinde gegenwartig steht. Mit wertschatzendem
Blick auf die vergangene Legislatur zuriickschauen, personliche Erfahrungen
reflektieren und sich Feedback geben, bilden den Rahmen fiir eine ertragreiche
Bilanz. Dazu laden wir Kirchengemeinderate herzlich ein.

21. Februar, 18:00-20:30 Uhr Kirche bewegt. Denkraume fur Kirchenbilder,
Institut fr Engagementforderung und Hauptbereich Gottesdienst und Gemeinde

Wie wird die ,Kommunikation des Evangeliums® zukiinftig lebendig, erkennbar,
lebensrelevant und gleichzeitig finanzierbar verwirklicht? Verantwortliche im
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Ehrenamt und im Beruf treffen jetzt weitreichende Entscheidungen fur die Zukunft far
kirchliches Leben in Gemeinden und Gemeinwesen. Die Kieler Praktische Theologin,
Prof. Dr. Uta Pohl Patalong, hat in ihrem neuen Buch ,Kirche gestalten” (2021) die zu
diskutierenden  Themenfelder allgemeinverstandlich  entfaltet.  Sie  zeigt
Gestaltungswege auf und stellt deren Herausforderungen und Chancen dar. Da ist
ein grof3er Reichtum an Mdglichkeiten. Und das macht die Orientierung und das
Entscheiden schwer. Darum laden wir engagierte Entscheideriinnen und
Interessierte herzlich ein, Formen kirchlichen Lebens kennenzulernen, Kriterien zu
bedenken, um Machbarkeit und Wirksamkeit zu prifen und die eigene Kraft und
Sehnsucht zu befragen.
Sie erhalten vor dem Termin einen Auszug aus dem Buch: Kirche gestalten. Wie die
Zukunft gelingen kann (Uta Pohl-Patalong) zur Vorbereitung.

Die nachsten Termine:
Mittwoch, den 9.3., 18:00-20:30 Uhr Kirche bewegt. Denkraume flr
Gemeindemodelle, Institut fir Engagementforderung und Hauptbereich Gottesdienst
und Gemeinde

Donnerstag, den 10.3., 19:30-21:00 Uhr ,Wer macht's wie?“ — Leitung, Macht und
Verantwortung in der Bibel, Bibelzentrum Schleswig

Montag, den 14.3., 18:00-19:30 Uhr Brannte nicht unser Herz, Christian-Jensen-
Kolleg, Breklum

Mittwoch, den 23.3., 17:30-20:30 Uhr Es sind noch Platze frei - Kandidat*innen flr
die Wahl finden, Gemeindedienst im Kirchenkreis Mecklenburg

Dienstag, den 29.3., 18:00-20:30 Uhr Kirche bewegt: Denkraum Engagementfelder,
Teil 3, Institut fir Engagementférderung und Hauptbereich Gottesdienst und
Gemeinde

Alle Veranstaltungen sind kostenfrei. Nach lhrer Anmeldung erhalten Sie eine
Bestatigung und den Link zur Veranstaltung. Anmeldungen unter Nennung des
Tages und Titels der Veranstaltung senden Sie bitte an
info@erwachsenenbildung.nordkirche.de

Weitere Informationen zu den Veranstaltungen sowie die weiteren Veranstaltungen
der Reihe ,Kirchengemeinde leichter leiten finden Sie unter https://www.kirche-
wahl.de/service-und-kontakt/veranstaltungen

*kk
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